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府中市多様な人材活躍実践企業を紹介

働き方改革の取り組み

医療法人社団晃弥会

株式会社備後会

福利厚生施設の整備
▶グループ内保育園…手厚い保育で就労をサポート
▶職員用寄宿舎…研修開催や感染症対策の場合に使用

地域への貢献
▶ 地域のサロンへ出向いて出張講
座の開催、地域行事へ参加する
事で地域の人との交流を重要視

　平成13年に介護老人保健施設あいあいを開設して以来、「職員にとって働き甲
斐のある職場をつくる」を運営理念に、さまざまな介護サービス事業を運営す
るなかで、介護・リハビリテーションを通じ、利用者の生活に沿ったサービス
提供を心掛けています。
　未経験からでも安心して介護を学び、地域福祉に貢献できる仕事です。

　平成24年にケアホームあいあい府中駅西を開設して以来、「福祉を通じた生き
甲
が い

斐づくり」を運営理念に、介護サービス事業を拡大しながら、利用者一人一
人との細やかな触れ合いを大切にした運営を心掛けています。
　未経験からでも安心して介護を学び、地域福祉に貢献できる仕事です。
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　子育てサポート・女性活躍推進などの働き方改革に取り組む企業に対する
市独自の認定制度で、認定企業を連載で紹介します。

働き方改革の取り組み

社内制度の充実
▶ 資格取得支援制度…喀

かくたん

痰吸引研修や
実務者研修をグループ施設で開講。
受講料を補助しキャリアアップを応援
▶ 家族手当、退職金共済制度加入、選
択制確定拠出年金（企業型）、永年勤
続・改善提案表彰など
▶職員合同忘年会、職員旅行

福利厚生施設の整備
▶職員アパート…独身者用として整備し、安価な家賃設定で生活支援
▶事業所内保育園…手厚い保育で就労をサポート
※地域の人も利用可能

安心して働ける環境づくり
▶子連れ出勤可能…子育て世代の従業員が安心して
　働けるよう子連れ出勤を実施
▶子供の出生時における父親の休暇制度あり
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会社

会社

社内制度の充実
▶ 資格取得支援制度…介護福祉士や介護支援専門員などの
資格取得時に、受験料を補助。喀痰吸引研修や実務者研
修をグループ内施設で開講。キャリアアップを応援
▶ 家族手当、退職金共済制度加入、選択制確定拠出年金（企
業型）、永年勤続・改善提案表彰、職員合同忘年会、職
員旅行など
▶男性育児休暇の取得実績あり

商工観光課（☎４４‒９１５３）　　　　　　　　　　　 　　　　認定の申請はこちらから
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