府中市文化センター
指定管理者指定申請等様式集
令和８年８月
広島県府中市
目次
（様式第１号）指定管理者募集に係る質問票
（様式第２号）応募資格確認申請書
（様式第３号）グループ構成員表
（様式第４号）委任状
（様式第５号）事業計画書
（様式第６号）収支計画書　※別添Excel資料内
（様式第７号）申立書
様式第１号
　年　月　日
（全　枚の　枚目）
指定管理者募集に係る質問票
申請者名称　　　　　　　　　　　　　
代表者氏名　　　　　　　　　　　　　
担当者氏名　　　　　　　　　　　　　
（電　話）　
（メールアドレス）　
　施設名　府中市文化センター
	質問事項
	具体的な内容

	例：募集要項〇ページの（1）の〇〇について
	「〇〇」とあるが、〇〇か教えてください。

	①　
	

	②　

	

	③　
	

	④　

	

	⑤

	

	⑥

	

	⑦

	

	⑧
	

	⑨
	

	⑩
	


・質問のある場合は、この質問票を令和８年９月１０日（木）午後５時までに持参又は電子メールにより提出してください。
・電子メールで送信する場合は、電子メールの表題を「指定管理者募集に係る質問票（府中市文化センター）」とし、必ず電話で質問票を送信した旨を伝え、地域づくり課で受信したことを確認してください。
様式第２号
応募資格確認申請書
年　　月　　日
（申請先）
　　府中市長　様
所在地
申請者　　団体名
代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　印
次の公の施設の指定管理者の公募における応募資格について確認を受けるため、次の書類を添えて申請します。
１　施設の名称　　　府中市文化センター
２　施設の所在地　　広島県府中市府川町70番地

３　提出書類
（１）申込資格に関する誓約書（規則別記様式第２号）
（２）グループ構成員表（様式第３号）
※複数の法人等で共同して申請する場合に限る。
（３）委任状（様式第４号）
　　　※複数の法人等で共同して申請する場合に限る。
（４）定款、寄附行為、規約又はこれらに類する書面
（５）法人にあっては当該法人の登記事項証明
　　　（発行日から３か月以内の現在事項全部証明書）
（６） 法人以外の団体にあっては代表者の身分証明書（本籍地で発行される破産等をしていない証明）
　　　（発行日から３か月以内のもの）

（７）応募資格確認申請書を提出する日の属する事業年度の前事業年度の申請者に関する事業報告書
及び前事業年度を含めた過去３か年の収支報告書、収支計算書、貸借対照表、財産目録その他経営の状況を明らかにする書類
（８）応募資格確認申請書を提出する日の属する事業年度の収支予算書及び事業計画書

（９）設立趣旨、事業内容のパンフレット等団体の概要がわかる書類
（10）納税証明書（その３）（発行日から３か月以内のもの）
　　　※所在地税務署の発行するもの。
（11）都道府県税完納証明（発行日から３か月以内のもの）
　　　※所在地都道府県税事務所の発行するもの
（12）市区町村税完納証明（発行日から３か月以内のもの）
　　　※所在地自治体の発行するもの
（13）審査結果通知書の返送用封筒（長形３号封筒に切手を貼付し、宛先を記入及び「簡易書留」と朱書きすること。）
４　担当者連絡先
様式第３号（共同事業体による申請の場合）
グループ構成員表
施設名　府中市文化センター
	グループの名称
	

	代表する法人等
	団体名
	

	
	代表者の氏名
	

	
	団体所在地
	

	
	設立年月日
	

	
	担当者
	部署名
	

	
	
	氏名
	

	
	
	電話番号
	

	
	
	ＦＡＸ番号
	

	
	
	Ｅメールアドレス
	

	構成員
①
	団体名
	


	
	代表者の氏名
	

	
	団体所在地
	

	
	設立年月日
	

	構成員
②
	団体名
	

	
	代表者の氏名
	

	
	団体所在地
	

	
	設立年月日
	

	構成員
③
	団体名
	

	
	代表者の氏名
	

	
	団体所在地
	

	
	設立年月日
	


【記入要領】
１　欄が不足する場合は、様式に準じて用紙を追加してください。
様式第４号（共同事業体による申請の場合）
委　　　任　　　状
年　　月　　日
府中市長　様
	構成員
	所在地
法人等の名称
代表者の氏名
㊞

	構成員
	所在地
法人等の名称
代表者の氏名
㊞

	構成員
	所在地
法人等の名称
代表者の氏名
㊞


　　私は、次の名称をグループ名とし、また、次の法人等を代表団体として、府中市文化センター指定管理者の申請手続に関する権限を委任します。
　　
	受任者
代表する法人等

	所在地
法人等の名称
代表者名
㊞

	グループ名
	


　※　複数の法人等で共同して申請する場合に提出してください。
※　欄が不足する場合は、様式に準じて用紙を追加してください。
※　各構成員の役割分担、リスク分担等を記載したグループ協定書（様式任意）を添付してください。
様式第５号
事業計画書
	団体名
	

	代表者氏名
	

	設立年月日
	

	団体所在地
	

	担当部署名
	
	担当者名
	

	電話番号
	
	ＦＡＸ番号
	

	Ｅﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ
	


※共同事業体による申請の場合は、全ての構成法人等について記入してください。
【記入要領】
１　用紙はＡ４縦長とし、提出用紙の余白下中央に連続してページ番号をつけてください。
２　提案項目は次ページ以降のとおりです。具体的な取組内容や数値を記入してください。
年度ごとに提案する内容の場合は、年度区分が分かるよう記入してください。
（欄が不足する場合は、様式に準じて用紙を追加してください。）
【注意事項】
１　事業計画書の提案内容については、実現性の高いものであるかどうかの評価を行いますので、それぞれの業務に関する取組とそれを実施するための財源について、その提案の実現性の高さが確認できる記載をするように留意してください。
２　申込提案額及び収支計画については、必要な管理運営体制及び業務水準が確保されているかを含め、その実現性を確認します。著しく実現性を欠くと認められる場合は、失格となることがあります。
３　事業計画書全体を通じて、「利用者の平等な利用の確保」が図られているかの評価を行います。
提　　案　　項　　目
提案項目１　【管理運営の基本方針及び実施体制】
	項　　　目
	提　案　内　容

	＜管理運営の基本方針＞
	◇公の施設としての趣旨、施設の設置目的及び施設の目指す姿を踏まえ、指定管理業務の運営に係る基本方針を記載してください。
◇次の事項は最低限盛り込んで、自由に記載してください。

・公の施設としての役割や公共性を踏まえた管理運営方針

・公平・平等な施設利用の確保

・安全管理、危機管理及び個人情報保護

・年齢や障害の有無等にかかわらず、誰もが利用しやすい施設
運営

・文化芸術活動が日常的に行われ、人が集い、交流や賑わいが

生まれる、市内外に開かれた文化・交流の拠点として運営する考え方

	＜管理運営の実施体制＞
	· 次の事項は最低限盛り込んで，自由に記載してください。
・管理運営に必要な職員配置及び責任体制

・有資格者及び経験者の配置

・職員の育成及び研修体制

・労働環境の確保、障害者・高齢者雇用及び職員が働きやすい職場環境づくり


提案項目２　【文化芸術活動の支援・育成及び魅力ある事業の展開】
◇「支える・育む・創る」の各提案に当たっては、募集要項に掲げる成果目標、成果指標及び数値
目標並びに全体数値目標を踏まえ、その達成に向けた具体的かつ実現可能な取組を記載してください。
【共通観点】募集要項に掲げる「支える・育む・創る」の成果目標、成果指標及び数値目標並び
に全体数値目標の達成につながる、具体的かつ実現可能な提案となっているか。
	項　　　目
	提　案　内　容

	＜支える　～日常の文化芸術活動を支える～＞
	· 次の事項は最低限盛り込んで，自由に記載してください。
・市民や文化団体が、練習・創作・交流・発表などの文化芸術
活動に継続的に取り組むための利用促進策

・利用者の利便性向上や施設利用の促進につながる取組

	＜育む　～新たな挑戦と次代の文化を育む～＞
	◇次の事項は最低限盛り込んで、自由に記載してください。

・新たな活動や挑戦につながる取組

・文化芸術活動の担い手育成や新たな利用者の創出につながる
取組　　

	＜創る　～魅力ある企画を創り、市内外から人を呼ぶ～＞
	◇次の事項は最低限盛り込んで、自由に記載してください。

・市内外からの誘客につながる魅力ある文化芸術事業の企画

・自主事業を実施するための財源及び収支計画

・自主事業を継続的かつ安定的に実施するために必要な人員配置及び運営体制
◇自主事業計画書及び自主事業計画書事業内訳に具体的な内容を記載してください。　


提案項目３　【維持管理水準の妥当性】
	項　　　目
	提　案　内　容

	＜施設及び設備の維持管理＞
	· 次の事項は最低限盛り込んで、自由に記載してください。
・施設の修繕や設備交換に関する取組

・警備・清掃及び設備保守等について、仕様書に定める基準を確保するための実施体制及び方法


提案項目４　【申込者の経営状況・信頼性】
	項　　　目
	提　案　内　容

	＜財務状況＞
	· 募集要項に基づき提出された書類により、団体の財務状況及び
経営基盤の安定性を確認します。

	＜法令遵守・コンプライアンス＞


	◇法令遵守を含むコンプライアンスに対する方針、組織体制及び
具体的な取組について記載してください。



提案項目５　【業務実績】
	項　　　目
	提　案　内　容

	＜業務実績＞
	◇当該施設又は他の類似施設における管理運営実績について、実
施した業務内容、運営体制、主な取組及び成果を記載してくださ
い。

◇これらの実績を踏まえ、府中市文化センターの管理運営に生かすことができる業務遂行能力について記載してください。


提案項目６　【地域貢献】
	項　　　目
	提　案　内　容

	＜地域貢献＞
	◇次の事項について、具体的な取組内容を記載してください。

・市内事業者との連携、市内調達、市内雇用及び地域人材の活
用など、市内経済への好影響につながる取組

・地域活動や地域交流への参画など、地域との連携・協働に関
する取組
・地域資源の活用及び環境への配慮に関する取組


提案項目７　【申込提案額】
	項　　　目
	提　案　内　容

	＜申込提案額及び積算の考え方＞
	◇申込提案額及びその積算根拠について記載してください。

◇収支計画書（様式第６号）により、指定期間内の年度ごとの収支計画を記載してください。記載に当たっては、必要な人員配置及び業務水準を確保した実現可能な計画としてください。


提案項目１　【管理運営の基本方針及び実施体制】
	１　管理運営の基本方針
２　管理運営の実施体制



提案項目２　【文化芸術活動の支援・育成及び魅力ある事業の展開】
	１　支える　～日常の文化芸術活動を支える～

２　育む　～新たな挑戦と次代の文化を育む～

３　創る　～魅力ある企画を創り、市内外から人を呼ぶ～　　


	自　主　事　業　計　画　書(令和○○年度）


	事業名
	①募集対象
	自　　主　　事　　業　　予　　算　　額　

	
	②募集人数
	総経費
	収　入
	支　　出

	
	③一人当た

り参加費
	
	委託料
	参加費
	講師謝金
	材料費
	その他

	
	①
	
	
	
	
	
	

	
	②
	
	
	
	
	
	

	
	③
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	自主事業計画書　事業内訳　(令和○○年度）

	事業名
	目的・内容等
	
	
	実施時期・回数

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	事業名
	目的・内容等
	
	
	実施時期・回数

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	事業名
	目的・内容等
	
	
	実施時期・回数

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	事業名
	目的・内容等
	
	
	実施時期・回数

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


提案項目３　【維持管理水準の妥当性】
	１　施設及び設備の維持管理に関する取組



提案項目４　【申込者の経営状況・信頼性】
	１　財務状況
· 募集要項に基づき提出された書類により、団体の財務状況及び経営基盤の安定性を判断します。
２　法令遵守・コンプライアンスに関する取組



提案項目５【業務実績】
	１　当該施設又は他の類似施設における管理運営実績
２　実績を踏まえた業務遂行能力


提案項目６【地域貢献】
	１　市内経済への好影響につながる取組

２　地域との連携・協働に関する取組

３　地域資源の活用及び環境への配慮に関する取組



提案項目７　【申込提案額】

	１　申込提案額及び積算の考え方
２　収支計画及び資金計画
　　※添付書類：様式第６号




様式第７号

（府中市に市税等の納税義務がない場合に提出）
申　立　書

　　年　　月　　日

　府　中　市　長　様

　　申　立　人　　所　 在　 地　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　（申込者）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 実 印

　　　　　　　　　商号又は名称　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　代　 表　 者　　　　　　　　　　　　　　　　

　私は、指定管理者の指定に係る申込みに当たり、次のとおり申し立てます。
　　１　府中市内に事務所、事業所又は住所を有しておりません。

　　２　府中市内に固定資産を有しておりません。

　　３　府中市内に居住する従業員又は府中市内に居住した従業員に係る市民税の特別

　　　徴収義務者ではありません。

　　４　その他府中市に納付すべき確定した市税は、ありません。

	（注1）この申立書は、府中市へ納税義務がない場合に提出してください。

　　　府中市へ納税義務がある場合は、市税の完納証明書を提出してください。
（注2）指定申込書（別記様式第１号）の届出所在地が、府中市外の場合には、指定申込書に記述した所在地の自治体の地方税の完納証明書が必要です。


