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府中市多様な人材活躍実践企業を紹介

働き方改革の取り組み

社会福祉法人桜風会

生産性向上委員会を組織し業務改善を促進
▷ICT技術の活用や介護ロボットなどを導入し、職員の負担軽減を実施
▷子連れ出勤の実施

福利厚生施設の整備
▷職員アパート…独身者用として整備。安価な家賃設定で生活支援！
▷事業所内保育園…手厚い保育で就労サポート！地域の人も利用可

　平成18年に介護老人福祉施設あいあいを開設して以来、「福祉を通じた
生き甲斐づくり」を運営理念に、介護サービス事業を拡大しながら、利
用者一人一人との細やかな触れ合いを大切にした運営を心掛けています。
　未経験者でも安心して介護を学び、地域福祉に貢献できる仕事です。

　マツダ特約販売会社（ディーラー）です。車のプロとしてチーム全員
でお客様に最適な、また理想のカーライフを提案し続けることで、マ
ツダと共に豊かな生活を実現する企業であるよう取り組んでいます。
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　子育てサポート・女性活躍推進などの働き方改革に取り組む企業に対する
市独自の認定制度をスタート。認定企業を連載で紹介します。

働き方改革の取り組み

マツダオートザム府中
角モータース株式会社

働きやすい環境整備 社員のスキルアップを応援

社員の働き方を応援
長時間労働の削減

▷�女性専用のトイレを整備。また、乳幼児と一緒に利用できる
トイレの設置
▷�労働基準法に基づく諸制度の周知　▷多様な休暇制度がある

▷自動車整備士国家資格の受験費用の負担
▷マツダ資格試験の費用負担
▷会社が認めた資格試験の費用助成
▷その他資格試験の受験費用負担

▷自動車運転免許（中型）取得費用の一部負担

▷月に１回以上のノー残業デーの導入（可視化で周知）
▷年次有給休暇の取得促進、半日単位の取得が可能

認定企業 8

会社ホ

会社ホ

社内制度の充実
▷�資格取得支援制度…喀

かくたん
痰吸引研修や

実務者研修を当施設で開講！受講料
を補助し、キャリアアップを応援
▷�家族手当、退職金共済制度加入、選
択制確定拠出年金（企業型）、永年勤
続・改善提案表彰など
▷職員忘年会、職員旅行

問商工労働課（☎４４－９１５３）　　　　　　　　　　　 　　認定の申請はこちらから�
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