
 

 

令和７年度 

 

 

府 中 市 補 正 予 算 書 

並びに予算に関する説明書 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

議案第 ３２ 号 国民健康保険特別会計（第４号） 

 

- 1 -



. 



議案第 ３２ 号 

令和７年度府中市国民健康保険特別会計補正予算(第４号) 

令和７年度府中市の国民健康保険特別会計の補正予算(第４号)は、次に定める

ところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額から、歳入歳出それぞれ６，７００千円を減額

し、歳入歳出それぞれ３，５９２，３８０千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

令和８年２月２６日提出 

府中市長 小 野 申 人 
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1 633,333 △17,523 615,810

1 国民健康保険税 633,333 △17,523 615,810

3 2,574,817 300 2,575,117

2 県補助金 2,574,817 300 2,575,117

8 361,457 9,923 371,380

1 一般会計繰入金 299,278 9,923 309,201

10 4,859 600 5,459

1 延滞金・加算金及び過料 1,411 600 2,011

3,599,080 △6,700 3,592,380

国民健康保険税

県支出金

繰入金

諸収入

歳　　入　　合　　計

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円
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1 75,658 △7,000 68,658

1 総務管理費 50,510 △7,000 43,510

3 943,440 0 943,440

1 医療給付費分 685,764 0 685,764

2 後期高齢者支援金分 200,352 0 200,352

3 介護納付金分 57,324 0 57,324

11 22,646 300 22,946

1 償還金及び還付加算金 11,160 300 11,460

3,599,080 △6,700 3,592,380

歳　　出

総務費

国民健康保険事業費納付金

諸支出金

歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円
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１　総　　括

（歳　　入）

1 国民健康保険税 633,333 △17,523 615,810

3 県支出金 2,574,817 300 2,575,117

8 繰入金 361,457 9,923 371,380

10 諸収入 4,859 600 5,459

3,599,080 △6,700 3,592,380歳　　入　　合　　計

 千円

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円
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（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分 増減額 備　考

（千円） （千円）

給　　料 △ 3,000

職員手当 △ 2,600

（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア　職員一人当たり給与

　　イ　初任給

増減事由別内訳 説　　　明

給 与 改 定 に 伴 う
増 減 分

普 通 昇 給 に 伴 う
増 減 分

昇 給 期 間 短 縮 に 伴 う
増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 △ 3,000

制 度 改 正 に 伴 う
増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 △ 2,600

区　　　　　　　　　　分

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

一　　般　　職

318,888

令和８年１月１日現在 平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平 均 年 齢

344,626

３６歳２月

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

令和７年１月１日現在 平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

297,175

334,294

平 均 年 齢

区　　　　　分 学　　　歴

３５歳３月

一　　般　　職（円）

令和８年１月１日現在

高 校 卒

大 学 卒

206,700

232,000

令和８年１月１日現在

高 校 卒

大 学 卒

区　　　　　分 学　　　歴
国　　 の　　制　　度

行政職一（円）

200,300

232,000
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　ウ　級別職員数

級

　　（級別の基準となる職務）

７　級

　エ　期末手当・勤勉手当

　オ　地域手当

　カ　その他の手当

市： 家賃の支給基準の下限

手当額の上限

国； 家賃の支給基準の下限

手当額の上限

25.0

2.00 9.00 20.00

0.00 9.00 20.00

- - -

25.0

一 般 職

8 100.0

1 12.5

2

1 12.5

2 25.0

3 37.5

2

8

職員数（人） 構成比（％）

2 25.0

2 25.0

1 12.5

令和７年１月１日現在

１級

２級

３級

４級

５級

６級

７級

計

令和８年１月１日現在

１級

３級

４級

５級

６級

７級

計

区　　　　　分

２級

６　級

主任 係長 課長

区　　分

一　般　職
主任主事
主任技師

100.0

２　級 ３　級 ４　級 ５　級

主事
技師

部長

１　級

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計

備　　考
６月（月分） １２月（月分） （月分）

補 正 前 2.300 2.300 4.600

補 正 後 2.300 2.350 4.650

国 の 制 度 2.300 2.350 4.650

支 給 対 象 地 域 府中市 広島市 東京都特別区

支 給 率 （ ％ ）

支 給 対 象 職 員 数 （ 人 ）

12,000円

27,000円

16,000円

28,000円

国の支給基準に基づく支給率（％）

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

通 勤 手 当 同じ。

扶 養 手 当 同じ。

住 居 手 当 異なる。

家賃額に対する支給基準が異なる。
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