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 議案第  ５    号 

平成３０年度府中市後期高齢者医療特別会計予算 

平成３０年度府中市の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算） 

第１条  歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ７２６，２０３千円と定める。 

２  歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、｢第１表歳入歳出予算｣ に 

よる。 

（歳出予算の流用） 

第２条  地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２２０条第２項ただし書の規定によ

り歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次のとおりと定める。 

(1) 各項に計上した給料、職員手当等及び共済費 (賃金に係る共済費を除く｡)に係

る予算額に過不足を生じた場合における同一款内でのこれらの経費の各項の間の

流用 

  平成３０年２月２６日提出 

府中市長 戸 成 義 則 
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1 528,032

1 後期高齢者医療保険料 528,032

7 196,299

1 一般会計繰入金 196,299

8 1

1 繰越金 1

9 1,871

1 延滞金及び過料 269

2 償還金及び還付加算金 1,600

5 雑入 2

726,203

後期高齢者医療保険料

繰入金

繰越金

諸収入

歳　　入　　合　　計

金　　　　　額

 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項
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1 22,438

1 総務管理費 11,131

2 徴収費 11,307

2 702,165

1 後期高齢者医療広域連合納付金 702,165

3 1,600

1 償還金及び還付加算金 1,600

726,203

後期高齢者医療広域連合納付金

諸支出金

歳　　出　　合　　計

款

歳　　出

項 金　　　　　額

 千円

総務費
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１　総　　括

（歳　　入）

1 後期高齢者医療保険料 528,032 476,303 51,729

7 繰入金 196,299 185,028 11,271

8 繰越金 1 1 0

9 諸収入 1,871 1,869 2

726,203 663,201 63,002歳　　入　　合　　計

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 22,438 22,979 △541

2 後期高齢者医療広域連合納付金 702,165 638,622 63,543

3 諸支出金 1,600 1,600 0

726,203 663,201 63,002歳　　出　　合　　計

款 比 較

 千円

本年度予算額

 千円

前年度予算額

 千円
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国県支出金 地　方　債 そ　の　他

22,438 0

174,131 528,034

1,600 0

0 0 198,169 528,034

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円  千円

本　　年　　度　　予　　算　　額　　の　　財　　源　　内　　訳
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計 269 267 2

1 269 267 2延滞金

　１項　延滞金及び過料 269千円

　９款　諸収入 1,871千円

1 1 0計

1 1 1 0繰越金

　１項　繰越金 1千円

　８款　繰越金 1千円

196,299 185,028 11,271計

3 17,995 17,931 64職員給与費繰入金

2 152,009 141,904 10,105保険基盤安定繰入金

1 26,295 25,193 1,102事務費繰入金

　１項　一般会計繰入金 196,299千円

　７款　繰入金 196,299千円

528,032 476,303 51,729計

1 528,032 476,303 51,729後期高齢者医療保険料

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円

528,032千円

528,032千円

 千円

　１款　後期高齢者医療保険料

　１項　後期高齢者医療保険料

２　　歳    入

目
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後期高齢者医療特別会計

・滞納分延滞金 258

延滞金 2691 ・延滞金 11

繰越金 11 ・繰越金 1

入金

職員給与費繰 17,9951 ・職員給与費繰入金 17,995

繰入金

保険基盤安定 152,0091 ・保険基盤安定繰入金 152,009

事務費繰入金 26,2951 ・事務費繰入金 26,295

滞納繰越分 1,8212 ・普通徴収保険料 1,821

・普通徴収保険料 177,807

現年度分 526,2111 ・特別徴収保険料 348,404

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明
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2 2 0計

5 1 1 0雑入

1 1 1 0滞納処分費

　９款　諸収入 1,871千円

　５項　雑入 2千円

計 1,600 1,600 0

2 100 100 0還付加算金

1,871千円

1,600千円

 千円

　９款　諸収入

　２項　償還金及び還付加算金

1 1,500 1,500 0保険料還付金

目 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円
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後期高齢者医療特別会計

雑入 11 ・雑入 1

滞納処分費 11 ・滞納処分費 1

還付加算金 1001 ・還付加算金 100

保険料還付金 1,5001 ・保険料還付金 1,500

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明
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1

諸収入諸収入

11,306

繰入金繰入金

11,307

22,438千円

11,307千円

△7411,3811 徴収費 11,307

　２項　徴収費

　１款　総務費

11,59811,131計 △467 00 11,1310

11,131

繰入金繰入金

△46711,5981 一般管理費 11,131 11,131

 千円  千円  千円 千円  千円 千円  千円

11,131千円

22,438千円

目 本年度予算額 前年度予算額

地方債

比　　　較

３　　歳    出

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費
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後期高齢者医療特別会計

11 315需用費
324　　　住居手当

4 1,411共済費 137　　　通勤手当

240　　　扶養手当
3 3,206職員手当等

4,704　　　職員給　１人

9,3212 4,704給料 001 職員人件費

728　　　電子計算機賃借料

450　　　システムプログラム変更委託料

1,214　　　システム保守委託料

44　　　通信運搬費

11　　　印刷製本費

10　　　普通旅費

002 一般事務経費 2,457

17　　　災害補償掛金
借料

14 728使用料及び賃
8　　　互助会費

13 1,664委託料 1,745　　　共済費

120　　　児童手当
12 44役務費

730　　　勤勉手当

11 11需用費 1,053　　　期末手当

234　　　時間外勤務手当
9 10旅費

27　　　住居手当

4 1,770共済費 102　　　通勤手当

156　　　扶養手当
3 2,422職員手当等

4,482　　　職員給　１人

2 4,482給料 001 職員人件費 8,674

千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円

区　　分

節
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01002 還付加算金 100 100

1,500

金 諸収入諸収入

1,500

1,600千円

1,600千円

01,5001 保険料還付 1,500

　１項　償還金及び還付加算金

　３款　諸支出金

638,622702,165計 63,543 528,0340 174,1310

269

諸収入諸収入

合納付金 173,862

医療広域連 繰入金繰入金

174,131

702,165千円

702,165千円

63,543638,6221 後期高齢者 702,165 528,034

　１項　後期高齢者医療広域連合納付金

　２款　後期高齢者医療広域連合納付金

11,38111,307計 △74 00 11,3070

 千円  千円  千円 千円  千円 千円  千円

11,307千円

22,438千円

目 本年度予算額 前年度予算額

地方債

比　　　較

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　２項　徴収費
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後期高齢者医療特別会計

及び割引料 100　　　還付加算金

23 100償還金、利子 001 保険料過誤納付還付加算金 100

　　　還付金及び割引料 1,500

1,50023 1,500償還金、利子 001 保険料過誤納付還付金

21,853　　　事務費負担金

　　　保険料等負担金及び交付金 680,312

702,16519 702,165負担金、補助 001 後期高齢者医療広域連合経費

607　　　印刷製本業務委託料

1,064　　　通信運搬費

315　　　印刷製本費

002 徴収事務経費 1,986

1,411　　　共済費

120　　　児童手当

814　　　勤勉手当
13 607委託料

1,130　　　期末手当

12 1,064役務費 441　　　時間外勤務手当

千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円

区　　分

節
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1,6001,600計 0 00 1,6000

100

諸収入諸収入

 千円  千円 千円  千円

前年度予算額

地方債

比　　　較

 千円 千円  千円

特　　　　定　　　　財　　　　源

　３款　諸支出金

　１項　償還金及び還付加算金 1,600千円

1,600千円

目 本年度予算額

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金
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後期高齢者医療特別会計

千円 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

節
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１．一　般　職

（１）　総　　　括

給 与 費

239 351

単 身 赴 任
手 当

特 殊 勤 務
手 当

396

扶 養 手 当

本　年　度

前　年　度

本 年 度

前 年 度

比 較

2

職員手当の

内 訳

110

9,186 5,388

5,440

△ 52

2

比　　　較 △ 132

528

239 351

地 域 手 当 通 勤 手 当 住 居 手 当

9,076

職　員　手　当

給 与

区　分

（人） （千円） （千円）

職 員 数 報　　　　　酬 給　　　　　料

（千円）

区　分

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
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明 細 書

（単位：千円）

（単位：千円）

673

時間外勤務
手 当

675

2

退 職 手 当

(千円）

管理職員特
別勤務手当

78

宿日直手当
休 日 勤 務
手 当

(千円）

夜 間 勤務
手 当

期 末 勤 勉
手 当

3,727

3,649

管理職手当

14,516

14,574 3,181 17,755

3,175 17,691

備 考合 計

6 64

費
共　　済　　費

計

58

（千円） （千円） （千円）

(千円） (千円）（千円） （千円） (千円） (千円）
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

職員数の状況

人

人

人

採用、退職等の状況

前年度（見込）

人 人 人

単 身 赴 任 手 当

・実施時期　　　　　　平成29年4月1日

・給料表改定率　行政職　　平均0.15％

説 明

特 殊 勤 務 手 当

△ 156

（単位：千円）

（その他）

扶 養 手 当

時 間 外 勤 務 手 当

住 居 手 当

2

管 理 職 手 当

管理職員特別勤務手当

宿 日 直 手 当

夜 間 勤 務 手 当

期 末 勤 勉 手 当

区　分 増減額

110給　料

（千円）

増 減 事 由 別 内 訳

給与改定に伴う

昇 給 に 伴 う

増 加 分

その他の増減分

2

地 域 手 当

△ 52

2

（採用者数）

職員手当

△ 165

通 勤 手 当

その他の増減分

制度改正に伴う

増 減 分

10

22

78

113

本 年 度

前 年 度

増 減

休 日 勤 務 手 当

退 職 手 当

増 減 分

（千円）

△ 11

扶 養 手 当 24

期 末 勤 勉 手 当 89

（退職者数）
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（３）給料及び職員手当の状況

　ア 職員一人当たり給与

　イ 初任給

179,200

151,500

179,200

行政職（一）　　（円）

147,100

国 の 制 度

（単位：円）

（単位：円）

（単位：円）

一 般 職

359,300

369,189

４５歳１０月

354,550

374,771

区 分 学 歴

平成３０年１月１日現在

平成２９年１月１日現在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平 均 年 齢

区 分

区 分

平成３０年１月１日現在

高 校 卒

大 学 卒

学 歴

高 校 卒

大 学 卒

４３歳１０月平 均 年 齢

平成３０年１月１日現在

一 般 職 （ 円 ）
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ウ 級別職員数

 （級別の標準的な職務内容）

2

100.0

構成比（％）職員数（人）

１級主事
１級技師

２級主事
２級技師

主任主事
主任技師

主任

区 分

平成２９年１月１日現在

１級

一 般 職

級

１級

平成３０年１月１日現在

７級

計

2

係 長 課　長 部　長一　般　職

６　級 ７　級１　級

２級

３級

４級

５級

計

５級

６級

４級

７級

２級

４　級 ５　級

６級

２　級 ３　級

100.0

３級

2 100.0

2 100.0
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　エ 昇給

　オ 期末手当・勤勉手当 （単位：月分）

（月分）

2

区 分

本 年 度

区 分

2

2.275 4.400

比 率

前

年

度

号 給 数 別 内 訳

6月（月分） 12月（月分）

2.075

支給期別支給率

６ 号 給

2.125

前 年 度

国 の 制 度

0～15％

0～20％

4.300 0～15％

職制上の段階、
職務の級等によ
る加算措置

支給率計 備 考

100.00

4.400

2

（B） (人）

（B）/（A） (％）

８ 号 給 (人）

(人）

（B）/（A）

２ 号 給 (人）

職 員 数 （A） (人）

４ 号 給 (人）

昇 給 に 係 る 職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数 （B） (人）

号 給 数 別 内 訳

(人）

比 率

４ 号 給

2

2

2

100.00

８ 号 給 (人）

２ 号 給 (人）

６ 号 給

(人）

(％）

2.125 2.275

2.225

一　　　　　　般　　　　　　職

本

年

度

職 員 数 （A） (人）
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カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

キ 地域手当 該当なし

ク 特殊勤務手当

ケ その他の手当

33.27075

備 考

（単位：月分）

35 年 勤 続
の者(月分)

47.709
定年前早期退職特別措置

2％～20％

そ の 他 の
加 算 措 置 等

47.709 47.709
定年前早期退職特別措置

3％～45％

全 職 員

0

0

税　　務

差　　異　　の　　内　　容

支 給 率 等

最高限度
(月分）

47.709

25 年 勤 続
の者(月分)

33.27075

20 年 勤 続
の者(月分)

24.586875

国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

区 分

給料総額に対する比率（％）

支給対象職員の比率（％）
（ 平 成 30 年 1 月 1 日 現 在 ）

24.586875

代表的な特殊勤務手当の名称

国の制度との異同

住 居 手 当

通 勤 手 当

同じ

同じ

同じ

区 分

扶 養 手 当
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